
У складу са одредбама чл. 11. и 12. Закона о удружењима (“Службени лист РС”, бр. 
51/09, 99/2011 - др. закони и 44/2018 - др. закон; у даљем тексту: Закон), на оснивачкој 
скупштини одржаној дана 10.10.2022. године у Београду, усвојен је 

СТАТУТ УДРУЖЕЊА 
 „Српско друштво за ИТС“ 

 
Увод 

Интелигентни транспортни системи (енг. Intelligent Transport Systems) су апликације 
које имају за циљ да пруже напредне услуге у вези с различитим врстама превоза и управљања 
саобраћајем прометом, омогуће бољу обавештеност различитих корисника те сигурније, 
усклађеније и „паметније” кориштење саобраћајних мрежа. Интелигентни транспортни 
системи обједињују информационе и комуникационе технологије са саобраћајним 
инжењерством у сврху планирања, дизајнирања, рада, одржавања и управљања саобраћајним 
и транспортним системима.  

Примена информационих и комуникационих технологија у сектору саобраћаја у свим 
видовима транспорта значајно доприноси побољшању еколошке, енергетске и ефикасности 
уопште, сигурности и заштити саобраћаја, што укључује превоз опасних материја, јавну 
сигурност и мобилност путника и терета, док истовремено осигурава функционисање 
унутрашњег тржишта, као и повећање конкурентности и запошљавања.  

Област остваривања циљева 
 

Члан 1. 
Удружење „Српско друштво за ИТС“ (у даљем тексту: Удружење) је невладино и 

непрофитно удружење, основано на неодређено време ради остваривања циљева у области 
саобраћаја, транспорта, информационо-комуникационих технологија и другим областима у 
вези са интелигентним транспортним системима (у даљем тексту: ИТС). 

Циљеви удружења 

Члан 2. 
Циљеви Удружења су:  

 промоција, развој, имплементација, унапређење и одржавање ИТС-а у свим 
видовима транспорта у Србији, региону, Европи и шире;  

 стручна и оперативна подршка у процесу хармонизације са ЕУ директивама, 
стратегијама, иницијативама и другим релевантним јавним политикама ЕУ; 

 израда и/или сарадња у изради националне стратегије, акционих планова, 
стручних мишљења, законодавства и стандардизације у области саобраћаја, 
транспорта, информационо-комуникационих технологија и других области у 
вези са ИТС-ом; 



 промовисање и унапређење сарадње чланова у развоју, имплементацији, 
унапређењу и одржавању ИТС-а; 

 подстицање, праћење, усмеравање и организовање образовања и усавршавања 
чланова Удружења у свим областима у вези са ИТС-ом; 

 повећање ефикасности и безбедности у свим видовима саобраћаја, транспорта, 
информационо-комуникационих технологија и других области у вези са ИТС-
ом;  

 хармонизација стандарда, норматива и прописа у развоју, имплементацији, 
унапређењу и одржавању ИТС-а, посебно у складу са релевантним 
међународним нормама, стратегијама и директивама; 

 развој и унапређење професионалних ставова и јавне свести о позитивним 
ефектима примене ИТС-а; 

 промоција и подршка унапређењу животне средине, енергетске ефикасности и 
одрживе мобилности применом ИТС-а; 

 промоција и подршка система и технологија којима се применом ИТС-а 
искључиво и непосредно следе јавне потребе; 

 сарадња са сродним удружењима и организацијама у Србији, региону, Европи 
и шире. 

 
Члан 3. 

Ради остваривања својих циљева Удружење нарочито: 
1) прикупља и обрађује научну и стручну литературу у области саобраћаја, 

транспорта, информационо-комуникационих технологија и других области у 
вези са ИТС-ом; 

2) организује (самостално или у сарадњи са другим организацијама) стручне 
скупове, саветовања, семинаре и друге облике едукације у области саобраћаја, 
транспорта, информационо-комуникационих технологија и других области у 
вези са ИТС-ом; 

3) објављује књиге и друге публикације о питањима која се односе на саобраћај, 
транспорт, информационо-комуникационе технологије и друге области у вези 
са ИТС-ом; 

4) организује просветне раднике и друге стручњаке за рад на едукацији деце и 
омладине у области саобраћаја, транспорта, информационо-комуникационих 
технологија и других области у вези са ИТС-ом; 

5) сарађује са универзитетима, школама, стручним удружењима и другим 
организацијама, институцијама и привредним друштвима у земљи и 
иностранству које се баве саобраћајем, транспортом, информационо-
комуникационим технологијама и другим областима у вези са ИТС-ом; 

6) осмишљава и спроводи развојне програмске правце Удружења у области 
саобраћаја, транспорта, информационо-комуникационих технологија и другим 
областима у вези са ИТС-ом; 

7) конкурише за добијање средстава за спровођење циљева Удружења код 



домаћих и међународних институција и организација; 
8) анализира, заузима ставове, даје стручна мишљења и пружа стручну подршку 

о свим значајним питањима у области развоја, имплементације, унапређења и 
одржавања саобраћаја, транспорта, информационо-комуникационих 
технологија и других области у вези са ИТС-ом. 
 

Назив и седиште 
 

Члан 4. 
Назив Удружења је: „Српско друштво за ИТС“. 
Скраћени назив је: „ИТС Србија“. 
Назив Удружења на енглеском језику је: ”Serbian ITS Association”.  
Удружење има седиште у Београду, Улица Кнегиње Зорке 2.  
 

Изглед и садржина печата 

Члан 5. 
Удружење има печат округлог облика на којем је у горњој половини исписано: Српско 

друштво за ИТС, у доњој половини Serbian ITS Association, а у средини ИТС Србија и испод 
тога Београд. 
 Удружење има и правоугаони штамбиљ са истим текстом, као и предвиђеним местима 
за деловодни број и датум.  

  

Симболи визуелног идентитета 

Члан 6. 
Удружење може имати свој знак, логотип и друге симболе, о чему одлучује Управни 

одбор. 
Симболи визуелног идентитета удружења не могу бити идентични симболима других 

удружења која су уписана или уредно пријављена за упис у регистар нити изазивати забуну 
о Удружењу, његовим циљевима или у погледу тога о каквој се врсти правног лица ради. 

 
Услови и начин учлањивања и престанка чланства 

 
Члан 7. 

Члан Удружења може бити свако лице које прихвата циљеве Удружења и Статут и 
поднесе пријаву за учлањење Управном одбору Удружења. 

Малолетно лице са навршених 14 година живота може се учланити у удружење уз 
прилагање оверене изјаве његовог законског заступника о давању сагласности. 

За лице млађе од 14 година из става 1. овог члана пријаву подноси његов законски 
заступник. 

О условима за пријем у чланство, категоријама чланства, документацији и евиденцији 



која прати тај поступак, износу чланарине и осталим питањима са тим у вези одлуке доноси 
Скупштина на предлог Управног одбора. 

 
Члан 8. 

Члан може иступити из чланства давањем писане изјаве о иступању.  
Чланство у Удружењу може престати због дуже неактивности члана, непоштовања 

одредаба овог статута или нарушавања угледа Удружења. 
Одлуку о престанку чланства доноси Скупштина, на образложени предлог Управног 

одбора. 
Члану се мора омогућити да се изјасни о разлозима због којих је поднет предлог за 

доношење одлуке о престанку његовог чланства у Удружењу. 

Права, обавезе и одговорност чланства 
 

Члан 9. 
Члан Удружења има право да: 

1) равноправно са другим члановима учествује у остваривању циљева Удружења; 
2) непосредно учествује у одлучивању на Скупштини, као и преко органа 

Удружења; 
3) бира и буде биран у органе Удружења; 
4) буде благовремено и потпуно информисан о раду и активностима Удружења. 

 
Члан је дужан да: 

1) активно доприноси остваривању циљева Удружења; 
2) учествује, у складу са интересовањем, у активностима Удружења; 
3) плаћа чланарину у складу са категоријом чланства којој припада; 
4) обавља друге послове које му повери Управни одбор. 

 

Унутрашња организација 

Члан 10. 
Органи Удружења су Скупштина и Управни одбор.  
Функцију заступника Удружења врши председник Управног одбора, а у његовом 

одсуству заменик председника Управног одбора. 

Члан 11. 
Скупштину Удружења чине сви његови пунолетни чланови. 
Скупштина се редовно састаје једном годишње.  
Ванредна седница Скупштине може се заказати на образложени предлог Управног 

одбора, као и на иницијативу најмање једне трећине чланова. Иницијатива се подноси 
Управном одбору у писаном облику и у њој се морају навести питања чије се разматрање 
предлаже. 



Ванредна седница скупштине мора се одржати најкасније у року од 30 дана од дана 
подношења захтева за њено сазивање. 

Седницу скупштине сазива председник Управног одбора, писаним обавештењем о 
месту и времену одржавања скупштине и предлогу дневног реда.  

Седницом председава лице које је, јавним гласањем, за то изабрано на почетку 
седнице. 

Скупштина: 
1) доноси план и програм рада; 
2) усваја Статут, као и измене и допуне Статута; 
3) усваја друге опште акте Удружења; 
4) бира и разрешава чланове Управног одбора; 
5) разматра и усваја, најмање једном годишње, извештај Управног одбора; 
6) разматра и усваја финансијски план и извештај; 
7) одлучује о статусним променама и престанку рада удружења; 
8) одлучује о удруживању у савезе и друге асоцијације у земљи и иностранству. 

Скупштина пуноправно одлучује ако је присутна најмање једна половина чланова. 
Скупштина одлучује већином гласова присутних чланова. 
За одлуку о изменама и допунама Статута, статусним променама и престанку рада 

Удружења неопходна је двотрећинска већина гласова присутних чланова. 

Члан 12. 
Управни одбор је извршни орган Удружења, који се стара о спровођењу циљева 

удружења који су утврђени овим Статутом. 
Управни одбор има три члана, које бира и опозива Скупштина. 
Мандат чланова Управног одбора траје четири године и могу се поново бирати на исту 

функцију. 
Управни одбор из реда својих чланова бира председника и заменика председника, који 

морају бити пословна способна физичка лица са пребивалиштем или боравиштем на 
територији Републике Србије. 

 

Члан 13. 
Председник Управног одбора заступа Удружење у правном промету и има права и 

дужности финансијског налогодавца. 
Заменик председника је овлашћен да, у одсуству председника Управног одбора, 

заступа Удружење и потписује сва финансијска и новчана документа у име Удружења. 
Заступник удружења дужан је да се придржава овлашћења одређених статутом и 

одлуком надлежног органа удружења. 
 

Члан 14. 
Управни одбор: 

1) руководи радом Удружења између две седнице Скупштине и доноси одлуке 



ради остваривања циљева Удружења; 
2) организује редовно обављање делатности Удружења; 
3) поверава посебне послове појединим члановима; 
4) доноси финансијске одлуке; 
5) одлучује о покретању поступка за измене и допуне Статута, сопственом 

иницијативом или на предлог најмање пет чланова Удружења и припрема 
предлог измена и допуна, који подноси Скупштини на усвајање; 

6) одлучује о покретању поступка за накнаду штете у случајевима из члана 25. 
став 2. Закона о удружењима и, по потреби, одређује посебног заступника 
удружења за тај поступак; 

7) одлучује о другим питањима за која нису, законом или овим статутом, 
овлашћени други органи Удружења. 

Управни одбор пуноважно одлучује ако је присутно најмање једна половина чланова, 
а одлуке доноси већином гласова присутних чланова. 

Остваривање јавности рада 
 

Члан 15. 
Рад Удружења је јаван. 
Управни одбор се стара о редовном обавештавању чланства и јавности о раду и 

активностима Удружења, непосредно, путем електронске поште, интернет сајта Удружења, 
путем саопштења за јавност, или на други примерен начин. 

 
Члан 16. 

Ради остварења својих циљева Удружење успоставља контакте и сарађује са другим 
удружењима и организацијама у земљи и иностранству. 

Удружење може приступити међународним удружењима, о чему одлуку доноси 
Скупштина. 

Начин стицања средстава за остваривање циљева и располагање средствима 
 

Члан 17. 
Удружење прибавља средства од чланарина, добровољних прилога, донација и 

поклона (у новцу или натури), финансијских субвенција, оставина, камата на улоге, 
закупнине, дивиденде, кроз пројекте код државних органа, домаћих и/или међународних 
фондова и/или фондација и из других извор у складу са законом и на друге законом дозвољене 
начине. 

 
Привредна делатност којом се стиче добит 

 

Члан 18. 

Удружење прибавља средства обављајући претежно привредну делатност Услужне 



делатности у копненом саобраћају (шифра делатности 5221).  
Поред претежне привредне делатности, Удружење може, одлуком Управног одбора, 

прибављати средства обављајући и друге привредне делатности које су у складу са циљевима 
Удружења.  

Удружење може почети са непосредним обављањем ове делатности тек након 
извршеног уписа у Регистар привредних субјеката. 

Добит остварена на начин из става 1. овог члана може се користити искључиво за 
остваривање циљева удружења, укључујући и трошкове редовног рада Удружења и 
сопствено учешће у финансирању одређених пројеката. 

Престанак рада удружења 
 

Члан 19. 
Удружење престаје са радом одлуком Скупштине, када престану услови за 

остваривање циљева Удружења, као и у другим случајевима предвиђеним законом. 

 
Поступање са имовином удружења у случају престанка удружења 

 
Члан 20. 

У случају престанка рада, имовина Удружења пренеће се у складу са Законом на 
домаће недобитно правно лице, које ће бити одређено у одлуци Скупштине о престанку рада 
Удружења. 

Прелазне и завршне одредбе 
 

Члан 21. 
На сва питања која нису регулисана овим статутом непосредно ће се примењивати 

одредбе Закона о удружењима. 

Члан 22. 
Овај статут ступа на снагу даном његовог усвајања на оснивачкој скупштини 

Удружења, а примењиваће се од дана уписа у регистар који је за то надлежан. 


